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RESUMO

O presente texto possui 0 objetivo de apresentaestodo fundamentado em discursos dos
professores sobre si mesmos como profissionaistrados durante a técnica do grupo focal.
Metodologia esta, utilizada na pesquisa sobre lagg®p e concepcdes de professores,
realizada no Polo Il da Regional Sul de Cuiabauthizacdo desta técnica consiste em
identificar as concepg¢des que professores tem aesinos, dos alunos, da escola, da gestéo
escolar e do processo ensino-aprendizagem, comammstra de 25% dos professores deste
Polo. Neste artigo realizamos um recorte destauxs@ abordaremos apenas as concepcoes
gue os professores possuem sobre si mesmos adwagiupo focal. Constatamos que muitas
concepcOes estdo subentendidas no discurso dotaatepmo profissionalizacao, professor
reflexivo, tecnicismo, etc. Ao longo do texto disesemos sobre cada um dos depoimentos e
a influéncia que estas teorias exercem no cenaluwageional. Esperamos contribuir na
construcdo da profissionalizacéo reflexiva dosigpentes e uma acéo profissional mais

consciente no processo educativo.
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ABSTRACT

The present text has the purpose of presentingidy siased on teachers' speeches about
yourself as professionals, recorded during the Saggmaup technique. This methodology was
used in research on integrating and teachers' ptions performed in of Southern Region
Pole Il in the Cuiaba. The use of this techniqoasists of identifying the conceptions that
teachers have of themselves, of the students, &@ol, of the school management and of
the teaching-learning process, with a sample of @b%e teachers of this Pole. In this article
we will only cover the conceptions that teachergehabout themselves. We note that many
the conceptions are implied in discourse of tea;h&uch as professionalization, reflective
teachers, technicality, etc. Throughout the textmediscuss each of the testimonials and the
influence that such theories have in the educdtseting. We hope to contribute to advances
the construction of professionalization reflexivetbe participants and a more conscious

professional action in the educational process.

Keywords: Conceptions; Discourse; Teachers; Professionals.

Consideracdes Preliminares

A difusdo dos intentos modernos e democréaticoscipdlmente a partir dos anos
80, impulsionou o reconhecimento social da necadsidde instrucdo. A escola e 0s
professores foram referendados como protagonistedaimentais para a construcdo de uma
nova sociedade. Esse movimento de construcdo fuadaita educacado publica se solidificou
motivado pela iniciativa de perpetuar aspectos osotfurais e, principalmente, com a
finalidade de contribuir para o progresso e modiaché, difundidos largamente neste periodo.

Nessa trajetdria, a imagem social da escola fa d muitos debates e estudos,
colocando o processo educacional e tudo que o \evem evidéncia. Esta centralidade
depositada na escola deslocou o professor paraio das discussfes, provocando a
valorizacéo de sua forma de pensar, de sentir,seagas, valores. Essa dinamica consistia

em considerar estes aspectos, que englobavam prtfessor”, a fim de compreender o seu
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fazer. Diversas pesquisas se estabeleceram nesssspara tentar compreender a docéncia, 0
processo de construcéo da identidade, sua profedglade, entre outros.

Neste intuito, os registros, captados duranteliaagéo da técnica do grupo focal, na
pesquisa sobre integracdo e concepcbes de praessw Polo Il da Regional Sul de
Cuiab4, serdo balizadores para evidenciamos algoomazepcdes presentes nos discursos dos
professores sobre si mesmos como profissionass,c@no a autoimagem profissional, a
profissionalizacdo, a tecnicismo, entre outros.uAk)desses conceitos serdo abordados ao
longo do trabalho visando contribuir para o enrguento desses vieses investigativos em
busca da compreensao da docéncia e seus desdotoramen

Para tanto, primeiro, esclareceremos o0 percursoduoktgico tendo como foco a
técnica do grupo focal. Na segunda parte introduozbds alguns discursos mediante um estudo
critico acerca das concepcdes destacadas no deyoines docentes durante o grupo focal.
Passaremos a exploracdo do termo profissional goenglexo e carregado de significados e
relacionaremos aos modelos de professores, te@asiasreflexivos, para explicitar a nossa
visdo enquanto profissionais docentes que pensaoms&roem conhecimentos. Por altimo,
apresentaremos algumas consideracdes sobre apcdes&ue os professores possuem de si
mesmos enquanto profissionais.

Dessa forma, este trabalho n&o consiste em setadsgde conceitos, mas em
contribuir para a formacao de novos caminhos epetivas por meio da compreensao critica

do que os professores dizem de si mesmos comasimfais

A técnica do grupo focal como potencial formativo évestigativo

Gatti (2005, p. 12) afirma que o grupo focal € “ut@anica de levantamento de
dados muito rica para capturar formas de linguagedpressoes e tipos de comentarios de
determinado segmento”. E ainda, segundo SantosieVo grupo focal é

[...] um recurso que na atualidade vem ganhandagespas pesquisas
gualitativas das areas humanas e sociais, vistoegaa abordagem, ao
mesmo tempo em que permite a aproximacao/interdgdoindividuos,

possibilita captar os significados que os profisaie da educagéo dao a si



mesmos, a outros e as coisas que fazem parte deaigade do dia-a-dia
em seu trabalho (2012, p 131).

Nestes termos, é evidente que este recurso metpcmlopossui diversas
potencialidades, entre elas a de propiciar intem&giacdo entre os participantes. Por isso,
assume também uma caracteristica formativa pordaeo reflexdes sobre assuntos que nao
haviam sido pensados anteriormente. Essa espdadiei € coerente com noOSsSO
posicionamento acerca do professor reflexivo, guideaciaremos ao longo do texto, e
justifica nossa escolha para a utilizagdo desteumento.

Realizamos estudos acerca do tema a ser discuta@onalamos um roteiro de agéo
com a finalidade de orientar e estimular a disayssém perder a flexibilidade. Em seguida,
formalizamos o convite aos professores de seidassdo Polo Ill da Regional Sul de Cuiaba
e, de acordo com o voluntariado dos professorgan@amos e realizamos trés grupos focais.

Percebemos que o0s assuntos que emergiram durametcgologia abrangeram
aspectos que envolvem a personalidade de cada sumspiracdes, as dificuldades, entre
outros. Estes assuntos sdo para nos indicadoresndagrocesso de profissionalizacdo que
implica reflexdo e superacdo de algumas raizeéritias, que insistem em permanecer em
Nnosso tempo.

Por isso, através de uma abordagem qualitativaeieinaos sobre as concepcdes que
0os professores possuem de si mesmos, porque salggpmasonsiderar oS mesmos e suas
concepcdes é necessario para tentar avancarmogqueates que envolvem a profissao
docente.

Um dialogo interativo com professores: concep¢des dsujeitos que pensam sobre sua
acao profissional

Para respeitar a idoneidade dos professores partieis substituiremos seus nomes
por numeracdes correspondentes a ordem do discdssnomes das escolas também serdo

preservados, suprimiremos cada nome por uma letn@sko alfabeto.



O primeiro aspecto que chamou a atencao ao sarafgiergunta:Qual a visao de
si mesmo como profissional’pode ser evidenciada por meio das afirmagdeistragas na

Escola L,

Humana, dedicada e (pausa) extremamente (pauseglrd@ROFESSOR 1,
2012).

Eu!? Humana, amiga, conselheira, parceira (PROFRS5Q012).

Eu também dou aula porque gosto. Desde pequenirdis rpais me
perguntavam e eu dizia, quero ser professora. Blizee meu sonho.
Trabalho com que gosto. Casei, formei. Realizei aanho porque amo
trabalhar com criancas, porque gosto, me motivapetras profissdes nao
me vejo (PROFESSOR 3, 2012).

Essas consideracdes explicitam a constatacao tdahuemana que evolve a profissao
docente, 0os sentimentos que nos abarcam sdo impiesde serem extraidos das relacdes
entre sujeitos.

A concepcao profissional que geralmente carrega®opermeada da visao
sujeito/objeto. Ao refletirmos sobre as conseqi@@ncilessa visdo dentro da relacéo
professor/aluno, nos leva a fazer uma consideragéiminosa, a de conceber o outro como
objeto. Tardif (2005, p.29), adverte que considamarsujeito com sentimentos e vontades em
um ser inerte, reduz o valor e a condicao realedidhiemano. Isso € extremamente perigoso,
mais ainda se 0 suposto objeto estiver em condledimagilidade, que € o caso da crianca,
“objeto” de trabalho do professor. Desse pensameriginou diversas iniciativas cruéis e
desumanas, tais como o exterminio dos judeus. $30r ndo podemos pressupor que ao
interagirmos com o outro ele nado tera reacdes @mais e espontaneas, tal como o objeto.

Esse mesmo autor faz uma brilhante argumentac@odedender a interacdo entre
sujeitos, e ndo mais sujeito/objeto. Concordamas comesmo, quando ele afirma que “o
tratamento reservado ao objeto, assim, ndo podeseaeduzir a sua transformacao objetiva,
técnica, instrumental; ele levanta questdes coraplele poder, da afetividade e da ética, que
sao inerentes a interacdo humana, a relacdo camra’ ¢dem, 2007, p. 30). NGo negamos

que a relacdo sujeito objeto exista nas profissbegje descartamos é que para haver uma



profissdo haja necessidade de se estabelecer waddlaaviorista de sujeito/objeto conforme
modelos racionais e técnicos.

N&o pretendemos afirmar que por isso os profesgpezssam de conhecimentos,
mas queremos discorrer sobre necessidade de sdaran® aspecto humano, mesmo quando
h& formacdo. Existem aspectos que ndo podem $mrmmentalizados e que envolvem a sala
de aula e a escola. Sdo aspectos humanos, politidbsrais, sociais, entre outros, que nao
podem ser condensados a férmulas, pois lidam conp@viso e a capacidade criativa.

Diante disso, o trabalho docente € uma profissde ge torna superior a
mecanicidade a medida que se caracteriza pelo pelmaprendizado nas interacdes. Assim
como pelo dialogo que transforma e pelas situagdesxijam do excelente profissional uma
postura criativa e inovadora, de um sujeito ques@elage e com isso ele modifica e é
modificado pelo outro sujeito que pode aceitar mspenento do outro ou criar um novo.

Evidenciado estd, que diante disto, o trabalhomtecé@ uma profissdo sim, tal como
ou até superior ao modelo profissional encharcadtednicismo e instrumentalizacdo. Ser
um profissional docente € um trabalho nobre qugeexios profissionais um exercicio
permeado de acles reflexivas. Os professores s@rientes de sua humanidade e nao
desprezam suas caracteristicas de sujeitos, comkeid@nstram com exceléncia que essa
humanidade € a fonte de esperanca e forca de eorgqad os faz ser conscientes de suas
fragilidades e que os faz buscar novos conheciraguépa embasarem novas praticas. Tal

como afirma o professor 5 da escola L,

Eu (pausa) me vejo uma pessoa que ama 0 que fazmBaejo em outra
profissdo, nunca me vi. [...] Apesar de amar o fag® eu sei os meus
limites de doacéo. Eu amo e fagco no sentido densgilidade, eu me vejo
uma professora responsavel, comprometida, prinograte com a parte
pedagdgica. [...] Defendo o didlogo acima de tudldboa conversa nas
relacbes. Em nenhuma circunstancia uma atitudeediie da serena e da
tranquila pra resolver as coisas [...] Eu defendesoinas relacbes
educacionais. [...] Me acho uma pessoa com muygerasca, apesar de estar
com o pé caminhando para a aposentadoria. Eu &&mii®@ esperanca na
educacao e acredito nas pessoas que tem espersmdadicam a isso. Essa
€ minha ha visdo, a minha imagem. Apesar de n&c@arporque as vezes
os alunos me chamam de boazinha, sou muito rigofsa enérgica na
guestdo de cumprimento das regras, tanto da parewtador, quanto a do
educando. Mas estd € mofessora 5(pausa) dificilmente explosiva e
rodando a baiana (PROFESSOR 5, 2012).



Por isso, destacam que desenvolver um trabalho etemie € caracteristica desse
profissional, que lanca maos dos conhecimentosrstisepara servirem de base as acdes
reflexivas. Também enfatizam que € necessarioanaitersos conhecimentos para serem
utilizados como balizadores de reflexdes e acoe®lagdo com o outro, e ndo como guias

modelados, destaca o professor 6 da mesma escola.

E (pausa) eu, eu to comegando agora, primeiro ansada de aula e me
sinto muito comprometida e aprendendo sempre, nawida a aprender
sempre. Todos os dias aprendo com os alunos. Taxddgas vou tentando
usar varias metodologias. Gosto de ser respons@rghnizada, me
preocupo muito com o aprendizado do aluno, pro@apender, sempre
estou estudando para fazer meu trabalho cada epmEu vejo resultado,
eu quero € resultado. Entdo eu me esforco prabissocp em outras fontes,
busco ajuda, se necessario, pra ver o resultaduesesso do aprendizado do
aluno (PROFESSOR 6, 2012).

O professor se torna um profissional na medida aepgyocura novas formas de
entrar no universo discente, tal como um doutor lopgseado em diversas teorias formula
hipoteses e experimenta meios para elaborar ureadgsofessor se utiliza do conhecimento
tedrico e pratico para exercer um trabalho conmpetdlesmo que envolva o gostar, ética e a
interacdo, se ndo houver conhecimentos e se ndmerstidar com eles, ndo pode haver
educacéo, porque educar pressupde ensinar algoiémalou como formula Tardif, “ensinar
é trabalhar com seres humanos, sobre seres hunymrasps seres humanos”. Com esse
compreensao, o professor 1 da escola L ndo nefi@w@ddhde que € agregar competéncia na
relacdo esvaziada de moldes e regras, contudo d&@monma perspectiva esforcada e

profissional.

Bom, o que eu tenho visto no primeiro ano trabalbaem sala de aula é o
guanto é complicado. Acho que ndo tem como vocérriego. Vocé sai da
graduacdo com varias lacunas e € s6 na préaticeagpeeencher isso ai. [...]
Entdo bola pra frente e tentar melhorar sempregdpusmvas metodologias,
uma maneira mais simples de tentar mostrar ao atumpie vocé esta
guerendo mostrar pra ele (PROFESSOR 1, 2012).



Na Escola M, outro aspecto ganhou destaque paraleorantar nossa visdo. Eles
afirmam que encontram dificuldades para lidar cannavas tecnologias que estdo em
constante evolucdo. Visto que ao contrario das maguos professores sao seres humanos,
precisam de tempo para atualizagBes e este tengpaamnpanha a evolugdo tecnolégica.
Sdo muitas novidades, muitas responsabilidades ito mompromisso que é cobrado do
professor e muitas vezes nao cabe a estes vemmageafissionais realizarem determinadas
funcdes que a eles sao exigidos. Por consequ&eaci@em limitados pelo falta de tempo para
acompanhar as evolugdes tecnoldgicas. Contudoakelda assim se esforcam para vencer as

dificuldades e trabalham com uma perspectiva béenassante,

Eu penso que eu sou uma professora da maneira ejue filthos gostariam
de ter [...] que se preocupa com 0 aluno e queabemisas para trazer para
sala (pausa) sou uma professora antenada! [.acko que antenado é que
me definiria (PROFESSORA 1, 2012).

Diante disso, concebemos que mesmo havendo diide] ainda se percebe um
movimento de resisténcia. Professores agarradepeaiamca de um novo porvir educacional.
Mesmo diante das denuncias de mas condic¢des, méuestdo do papel do professor, ou até
mesmo de diversos outros fatores, ainda existeeggofes que acreditam na educacgao e

resistem as condi¢cdes que a eles séo apresertadesge 0 exemplo da professora 6,

Eu acho assim que apesar de tudo, eu acho que somaodez na educacao.
Porque trabalhar sem as condi¢cdes ndo é facilaf® ¢jue isso acaba nos
sentindo desvalorizadas. Mas eu ainda acreditalneag&o. Eu acho assim
qgue de cima é preciso melhora praticamente cencgr@p das coisas. Mas
eu acho que a base, n6s somos a base temos degnuoh bom trabalho.
Porque nés ndo temos um bom salario, porque aesiftdura ndo €
apropriada, nds estamos em Cuiab4 e a salas n&u,tporque a quadra ndo
€ coberta, porque nés ndo temos muitas coisas aplexig contribuir para
melhorar o trabalho, mas mesmo assim nds estanm)da a nossa
contribuicdo (PROFESSORA 6, 2012).



O trabalho como profissional e as concepg¢des quaséntes, se torna um guia de
reflexdes e de resisténcia contra tudo que histordnte tem minado a imagem do professor
como um profissional competente e mais excelentpuécse pode imaginar, visto que carrega
em si responsabilidades nao exigidas por outrdspdes. Um exemplo bem corriqueiro é o
do professor se responsabilizar pela educacdo gleerésponsabilidade da familia e sobre
condi¢cdes muito paupérrimas, como nao ter quadiasrias em localidades onde a umidade
€ baixa e o calor é acentuado. Por isso, poderaes glie a autoimagem que eles carregam a
cada dia que passa € uma fonte rica de possiVeigdes para melhorar a educacdo. Séo
visdes de profissionais que nao se conformam apemageproduzir modelos, mas se

esmeram em refletir sobre a educacéo.

Compreendendo a profissionalizagdo docente: contnilicbes tedricas sobre ser
profissional

Inseridos nos assuntos emergentes durante a megalalo grupo focal, foi-nos
evidente que se torna impossivel tentar compreemdele os professores dizem sobre sua si
mesmos enquanto profissionais sem entrar no campwafissionalizacdo e dos discursos
gue envolvem o trabalho docente, como o0s modelospraéessores, as dificuldades
encontradas e as formas de superar essas difiesldadmpendo com o tradicional e
conquistando a verdadeira profissionalizacao.

Devemos considerar que em nenhum momento o disquesenvolve a categoria é
neutro ou sem intengdes. Geraldi (1998) discorreresam trabalho docente e traz a
contribuicdo de Paulo Freire para expor essa ndeeles de se compreender que a
neutralidade € inalcancavel quando se trata dacambcente, cita “Eu tenho trabalhado para
ajudar os professores a examinar os aspectos neoéfisos de sua pratica e a tomar decisées
no ensino com suas consequéncias sociais e pslifEREIRE,apud GERALDI, 1998, p.
243). Dessa forma, antes de nos referendarmos o t@rofissdo e professor €
imprescindivel discorrer sobre a abrangéncia quenesive.

Comumente falar que alguém é profissional, € ppessque ele desempenha bem
suas fungdes, carregando um sentido positivo. feignjue alguém tem um dominio das

técnicas, das possiveis solucdes, tem capacidadplar o conhecimento cientifico nas



situacdes corretas e de obter o maximo de efi@émg@rodutividade ao alcangar os objetivos
propostos. Isso tudo abarca um profissional competeou seja, aquele que domina as
técnicas.

Essa referéncia concede privilégio, status, ceritancia social ao detentor dessa
nomeacéao. Provoca uma separacdo em categoriasnietedo uma hierarquia dentro de
uma estrutura de poder (VEIGA, 1999, p. 132). Acme tempo em que ha separacado, ha
disputas e competicbes para identificar quais gsmfnais se encaixam no dominio das
técnicas e quais ndo cumprem o previsto para afessgiEo. Sao regras de um jogo social,
cultural e profissional, que se sdo estabelecidakrgo um processo histérico, politico e
social, que evolui mediante e durante a teia dagdes sociais e que diz respeito ao conjunto
de métodos e formas de agir que séo aceitos cortenpentes de um grupo profissional, na
esséncia de uma estrutura de poder (idem, 19932).

Se uma categoria € promovida, € porque historiceemensocialmente ela foi
ganhando destaque. Se uma profissdo deixa der &[strque as relacdes, que se configuram
dentro do espaco social, foi diminuindo o seu glatestima, “isso significa afirmar que os
processos de profissionalizacéo do professor relgpom diferentes forcas, que por interesses
diversos, poderao reforgca-los ou ndo” (idem, 199932).

Nessa rede emaranhada de interesses diversospfasdas liberais tem sido o
referencial para o termo profissdo, porque rejeitaprovisos e subjetividades. Admite-se
apenas que o profissional atue de modo impessoahejando seus conhecimentos e
aplicando-os eficazmente. Por consequéncia, a inage se forma nao € do professor como
profissional, porque ndo consegue atuar em um cagqymse encaixa na légica apontada, o
que faz a educagao, mais especificamente o profpester status, passando a ser encarado
como detentor de uma semiprofissao.

Em contra partida, percebemos dois movimentos agibdrios no meio educacional,
tentando superar essa imagem. O primeiro tem cawmogpito introduzir a importancia de
considerar o reconhecimento da profissionalizagiemte como indissociavel da autonomia

docente em seu campo de atuacdo. Dessa formayfesqmres sdo vistos como,

[...] um grupo de trabalhadores que conseguiu eclamt(mais ou menos
completamente, mas nunca totalmente) seu prépnpaeale trabalho e o
acesso a ele através de uma formacdo superiore o@gsui uma certa
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autoridade sobre a execugéo de suas tarefas alscomentos necessarios
a sua realizacéo. (2007, p. 27)

Enquanto que o segundo tenta consolidar a condledprofissional docente por
meio de caminhos perigosos, nos quais os profesgerdam se encaixar nas formas
supostamente profissionais para resgatar um spErgido. Essa tentativa de modulacao
provoca o esvaziamento do seu real sentido, vigeoaglota a racionalidade técnica como
baluarte de sua condic&o profissional.

Neste momento da caminhada o professor se peroebge® a uma encruzilhada de
tentativas para ser reconhecido socialmente. Teasatlesesperadas que se caracterizam pela
falta de reflexdo critica sobre o que realmenter & profissional da educacéo.

Ao ser rebaixado a semiprofissdo, o docente ereahias dificuldades, a de ser
reconhecido como profissional e a de consolidar fonaa diferente de ser considerado
como tal.

Talvez a solucdo possa esbarrar na superacdo deadagehierarquizada entre
conhecimento, pesquisa e pratica. Conteras (30022) trata sobre o tema, e afirma que a
separacado (implicita em nossa sociedade) entre guedonz conhecimentos e quem apenas
reproduz racionalmente as técnicas de ensino. fetsgho influencia no reconhecimento e
status, tanto académico quanto social dos pesquesaem detrimento dos professores e
assenta-se em uma clara divisdo do trabalho, foxand niveis mais elevados de importancia
guem detém mais conhecimentos e poder para elamegem niveis mais inferiores quem
apenas cumpre a fungao executora.

Nestes termos, a acdo do professor consiste no droprego de métodos e
determinacgdes técnicas, ou como afirma Contref@32(20. 96), “compreende que sua agao
consiste na aplicacdo de decisdes técnicas” e glemdnio dos conhecimentos didéaticos e
pedagogicos é suficiente para um excelente profiabidirigir a sua pratica. Os problemas
que eventualmente possam surgir ja foram previstggssuem solucbes provaveis, que
devem ser aplicadas adequadamente pelo profissleraisino.

Contudo, a viséo reducionista da acdo docentet@ragate o cerne de grande parte
dos questionamentos e criticas feitos a raciorggidécnica. Visto que, influenciada pelo
behaviorismo e pelo pensamento positivista, pretgmaver por meio da investigacdo de

causa e efeito as respostas e reacdes da acaousoleterminado objeto. Contudo, ndo
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considera a humanidade da relacao professor almdo elistingue da relagéo sujeito objeto.
Isto implica desconsiderar a humanidade irrevogdusl alunos, do professor e de todas as

pessoas envolvidas no processo de ensino.

O que o modelo de racionalidade técnica como cadceme atuacédo
profissional revela é sua incapacidade para res@vé&atar tudo que é
imprevisivel, tudo 0 que ndo pode ser interpretagimo um processo de
decisdo e atuacao regulado segundo um sistemacibeingo infalivel, a
partir de um conjunto de premissas. A rigidez ca® sg entende a razdo da
perspectiva positivista é 0 que provoca essa intdgde para atender todo o
processo de atuacdo que ndo se proponha a aplidacéegras definidas
para alcancar resultados ja previstos. Por issixadde fora toda a
consideracdo agueles aspectos da pratica que ¥emcam 0 imprevisto, a
incerteza, os dilemas e as situacdes de cofflONTRERAS, 2002, p.
105).

E justamente nessa condicdo de criacdo a partisitizscdes de conflito, que o
professor € capaz de produzir reflexdes e conhetosepara desencadear uma acao
pedagdgica que supere as situacdes problemas cqoaissse depara no cotidiano. E nesse
ponto que entramos no campo de discussao acepraf@éssor reflexivo.

Sabemos que a reflexdo € comumente conceitualcada a capacidade humana de
pensar sobre uma determinada coisa, ideia, situggialerar sobre diversas hipoteses e
possiveis caminhos. Embora tenhamos essa defiemaoente, torna-se necessario para fins
de debates e compreensfes abrangentes, aprofutigatogia do professor reflexivo. Para
tanto, considerar o discurso dos professores sa tona tarefa evidentemente clara e precisa
guando consideramos que 0 mesmo é um produtor meecionentos e que ser professor
reflexivo engloba mais aspectos do que um conbaibitual possa nos revelar.

O professor reflexivo € capaz de compreender si#iEqs, pensar sobre suas acdes
e intencdes, age para além de instrumentalizaégegcas, é capaz de considerar aquilo que
acredita e relacionar a sua agédo ao universo quezca. O docente pautado nesta conduta €
capaz de relacionar acdo e pensamento, “a buscaradessor reflexivo € a busca do
equilibrio entre a reflexdo e a rotina, entre atw gensamento” (GERALDI, 1998, p. 248).
Envolve muito mais que légica racional, abrangesestidos, a intuicdo, o improviso, 0s

sentimentos e toda a subjetividade das partes\adasl
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Compreendemos que o professor tem potencialidadesua acao profissional, de
criar hipéteses e se esmerar em tentar resolvalil@mas que ocorrem na pratica. Essas
hipoteses sdo acbes diretas sobre o problema eaabmito mais que a identificacdo do
problema e aplicacdo de uma unica solucdo. Agisdom o professor assume a sua propria
pratica e ndo deposita a confianca de suas acOesgeas, mas em experiéncias, hipoteses,
Ou seja, na sua prépria capacidade de pensar.e agir

O professor reflexivo reconhece que suas decis@@snellacdes hipotéticas, ndo sao
refletidas ao acaso, sdo impregnadas de conceitabees, mas que ndo sao desconhecidas
pelo mesmo, ao contrario, é consciente. Considaeambém o0 contexto sociocultural e
institucional, tomam parte do desenvolvimento cutdar e se envolvem efetivamente para a
sua mudanca e nunca trabalham isoladamente, sémswom outros professores, para que as
estratégias ganhem outra dimensdo e possam enxeeggrionge o caminho que se quer
alcancar e suas consequéncias.

Ser profissional docente € possuir um sentido maiaomais complexo que o
profissional racionalmente técnico. Os profess@ds capazes de assumirem uma postura
diante de sua pratica, de repensarem suas acdesem sonscientes da influéncia que
exercem e das consequéncias que acarretam asedecsande parte, 0s que se reconhecem
como capazes e refletem sua prética, sabem paev@ude tracam o que querem alcancar
através da reflexdo, do pensamento e da acao eatesei coletiva.

Ser profissional para um professor que reflexivdo & apenas pressupor que ter
conhecimentos técnicos é o suficiente para se deaonprofissional. E necessario
compreender e refletir o que isso implica em suatgas, entender como esta interfere em
sua autoimagem e perceber o que se expressa ddbteedsa fala. E conceder um grau de
importancia ao papel subjetivo do profissional, plofessor. E reconhecer e conceder os
devidos créditos a arte de criar e improvisar da feumana, sem desmerecimentos sociais,
visto que costumam ser desqualificadas enquanaeteaisticas de um excelente profissional.

Dessa forma, reconhecemos que a profissionalizdg@ente € um processo em
constante construcdo e desconstrucdo e por tattasmeve ser atualmente repensado no
ambito educacional. Quer seja a profissionalizagéoacionalizacdo técnica ou a pratica
reflexiva, por serem assuntos expansivos, poingbra cada vez mais vertentes reflexivas e
relacionaveis. Os mesmos estdo nao isolados, cadiesses temas € de grande abrangéncia,

por isso, distinguimos que ainda ha muito que sesitgar sobre as concepg¢des que emergem
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no discurso docente, ou seja, concepcdes do prépjeito de estudo sobre ser profissional
docente.

Consideracoes Finais

Na presente pesquisa averiguamos que a possiveldsopara a educacédo ndo se
encerra apenas em reflexdes vazias, sem inten¢g@e$icativas de mudanca social. O
verdadeiro professor profissional reflete em consoddiculdades politicas econémicas,
sociais, culturais, enfim, qualquer que seja ogagas educacionais, que afetam seu ambiente
de trabalho. Ele experimenta, estuda, aplica @ olticionar os problemas que estdo ao seu
alcance. N&ao se intimida diante das dificuldadesfurio reconhece suas limitagdes, porque
nao se molda a um super-herdi. Luta com suas argasonsciente de suas futuras derrotas.
Mesmo assim, desanimado, ndo desiste, persisteemter tfornecer esperanca em meio a

desesperanca. Confirma nossas consideracdeseaso 2 da escola A,

Se eu fosse fazer um raio-x eu diria que a sakutieé o melhor lugar que
existe. Eu tinha de 15 para 16 anos, e profesagprecurado igual ouro na
areia. Quando fui ser professora da pré-escold@euinha nocdo do quanto
€ bom ser professor. Ja errei muito, mas procurapeefeicoar. Tento dar o
melhor de mim para que parte desse esforco sejicmte. S&o novos
tempos e novas estratégias sdo exigidas. Estoa amgerfeicdo, mas hoje
estou anos luz na frente. Eu sou uma vendedorard®s (PROFESSORA
2,2012).

Portanto, ser profissional docente ndo é apendetireenvolve tanto a reflexdo
como a acao que esta subentendida nesse terman@ahae ha contravencdes e falhas nos
diversos segmentos sociais, principalmente osigadite financeiros, responsabilidades que
nao cabem ao professor resolver. Porém o que pmrdeealizado se evidencia como uma
tentativa de resisténcia as imposicdes politicabisgdricas, por meio de movimentos
reivindicatorios em prol de suas necessidades qmoiissional. O professor tem em suas

maos a possibilidade de resisténcia e de trans@@mdssa possibilidade nédo € a certeza da
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conquista, mas de tentativas responséaveis e cotegigde mudancas no cenario educacional,
de aplicacao profissional do ensino e do saber.

Mediante estes apontamentos, acreditamos ter esidar que ha movimentos
historicos tentando construir diversas imagens i a do verdadeiro profissional. E que
essa fragilidade se estende ao professor o quaoocasmuitos debates ao longo da
constituicdo docente sobre sua autoimagem.

Contudo, constatamos que o docente, mesmo em an@ssa encruzilhada de
definicbes sobre ser professor carrega uma autemagrticular, embrenhada de concepcdes
tanto historico sociais, quanto de origem reflexiassas concep¢des algumas nos levam a
discussoes intensas, tal como a profissionalizaggmapel do professor e suas formas de
superar as dificuldades do ser profissional.

Averiguamos que o0 uso do grupo focal como recursetodologico abre
possibilidades de maior entendimento das concepgiEgmergem em cada encontro. Visto
que, além de possibilitar a coleta dos dados, gogriocal constitui em um espacgo
significativo porque, propicia emersdo de diferenigeias e opinibes em relacdo a uma
mesma tematica, como também reflexdes sobre soasigy concepcdes, auxiliando-os na
autoavaliacdo que pode ocasionar mudancas de ctamamtos, de atitudes, ainda possibilita
aprendizagens do ouvir do falar, do refletir em gom

Portanto, tentamos discutir sobre algumas das pgies que o professor possui de
si enquanto profissional, que se examinadas codadaie respeitando o contexto necessario,
poderdo ser condutoras de novas perspectivas igrdfcativas contribuicdes na construcao

da profissionalizacao docente reflexiva e de unda ggofissional mais consciente.
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