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RESUMO: esta pesquisa procurou analisar a opinido de universitdrios com deficiéncia acerca das relagdes interpessoais vivenciadas na
educagio superior. Para isto, utilizamos uma abordagem qualitativa e entrevistamos 35 universitdrios com tais caracteristicas. Foi utilizada a
andlise de contetido, especificadamente a temdtica. Os resultados revelaram que, apesar de alguns alunos com deficiéncia demonstrarem-se
satisfeitos com as relagoes estabelecidas, outros disseram estar descontentes. Os fatores que contribufram para tal desagrado foram a au-
séncia de apoios e de reconhecimento por parte dos 6rgaos diretivos. Também apontaram para preconceito manifesto nas relagoes sociais.
Sendo assim, compreendemos que o sistema educacional de ensino superior de Maceié (AL) s6 poderd tornar-se um ambiente inclusivo
quando houver respeito a diferenca.
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do acesso.

INTRODUCAO

O sistema brasileiro de educacio superior ainda nio estd acessivel as amplas ca-
madas populacionais. Por essa razio, a universalizagdo e a democratizagio do acesso
constituem-se um tema emergente, complexo e de fundamental importancia para o
cendrio educacional (OLIVEIRA et al., 2008). Vale ressaltar que no Brasil o ensino
superior surge de forma inexpressiva e destinada apenas as pessoas que possuiam melho-
res condigoes socioecondmicas. Como destaca Silva e Rodrigues (2008, p. 2-3), “com
o surgimento das primeiras universidades publicas e, portanto, gratuitas, este nivel de
formacio permaneceu, durante anos, relegados aos poucos privilegiados do pais”.

Devido a essas caracteristicas, boa parte da populagio, incluindo pessoas de classe
menos favorecidas, e pessoas com algum tipo de deficiéncia, foram deixadas 2 margem
desse sistema educacional. A respeito desse assunto, Pereira (2006, p.03) considera que:

Todo cidadio tem o dircito de participar da vida social, ¢ nesta perspectiva estamos incluindo

af o direito ao ensino superior. [...] E, a universidade que faz parte dessa sociedade, precisa estar
preparada para receber adequadamente estudantes com deficiéncia, bem como manté-lo com
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sucesso, sem barreiras [preconceito, discriminagio, ineficiéncia da prética pedagégica e barreiras
arquitetonicas] que levem ao constrangimento do aluno.

Sendo assim, pelo simples fato da pessoa com deficiéncia ser um cidadao deve
ser-lhe garantido o direito de frequentar o ambiente escolar para o desenvolvimento de
suas potencialidades, como qualquer outro individuo. E, para isso, cabe as institui¢oes
educacionais estarem abertas a todas as pessoas, independente de suas diferencas e/ou
potencialidades, nao podendo haver tipo algum de discriminagio, bem como devem
preparar-se para garantir a equiparagio de oportunidades a todos.

Desta forma, o paradigma educacional da inclusio vem sendo estabelecido nas
institui¢des educacionais de nivel superior como uma maneira de reverter o quadro da
exclusdo que historicamente marcou-as e tornando-as mais democrdticas. Para tanto,
torna-se necessario que as institui¢des de ensino estejam prontas para oferecer apoios aos
alunos com deficiéncia, como também a comunidade universitdria, aos professores e aos
servidores, no sentido de se promoverem as condigoes de inclusdo e, também, de lidarem

com as questdes relativas a diversidade humana (SANTOS; FREITAS; SOUZA, 2008).

Podemos ainda dizer que as discussoes atuais ndo se centram na possibilidade das
institui¢des educacionais deverem ou nio aceitar a matricula de pessoas com deficiéncia,
j& que este ¢é um direito constitucional garantido® em todos os niveis ¢ modalidades de
ensino. Mas, as instituigoes de ensino superior estio sendo desafiadas a se adequarem
as necessidades e peculiaridades de seus alunos, tornando-se mais receptivas a todos, ou
seja, contribuindo para a melhoria do sistema educacional e para as relagoes sociais entre
as pessoas com e sem deficiéncias. Neste sentido, é importante considerar que:

Além de beneficiar os sujeitos em si, a inclusio colabora também para uma sociedade mais
preparada para relacionar-se com a diversidade. A garantia de profissionais qualificados, projetos
pedagégicos adequados e condigoes de acessibilidade e participagao democrdtica nas instincias

de decisao dentro do ambiente escolar sio necessdrios para a efetivagio do processo de inclusio
(SILVA FILHO; FONSECA, 2008, p.2).

Como visto, os beneficios decorrentes da inclusiao educacional para a sociedade
sa0 indmeros, como ainda destacarfamos, em especial, a valorizagio do direito do aluno
com deficiéncia e a garantia ao acesso livre e irrestrito aos espacos educativos. Castanho
e Freitas (2005) ainda afirmam que a inclusdo de pessoas com deficiéncia em institui¢oes
de ensino superior configura-se como um espaco de construgio de saberes, de trocas de
conhecimento e de convivio social.

3 A Constitui¢ao Federal de 1988 define, no artigo 205, a educagio como um direito de todos e estabelece no seu artigo 206,
inciso I, a “igualdade de condigoes de acesso e permanéncia na escola” (BRASIL, 1988).
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Em contrapartida, nao podemos deixar de ponderar que as institui¢oes de ensino
superior, por terem um cardter social, reproduzem muito dos valores sociais, como por
exemplo, a exclusio e a discriminagio. E, a ignorincia, os estere6tipos, os preconcei-
tos, a supersticio e o medo foram, e ainda sao, fatores sécio-culturais que isola(ra)m,
marginaliza(ra)m e desvaloriza(ra)m as pessoas com deficiéncia, dificultando o seu de-
senvolvimento e inclusio na sociedade” (VEIGA; BORGES; ANDRADE, 2008, p.3).
Neste sentido, entendemos que é preciso quebrar estes entraves atitudinais que colabo-
ram para a estigmatizagio e discriminagio no seio da comunidade académica contra as
pessoas com deficiéncia, para que possam desenvolver-se e estar incluidas em todos os
ambientes educativos e sociais.

Entendemos, também, que nio podemos subestimar a capacidade das pessoas
com deficiéncia de progredirem no 4mbito académico. De acordo com Regen (2005),
nio podemos compreender a pessoa com deficiéncia como coitadinba, que necessita
de ajuda para realizar as suas atividades em tudo, criando-se inseguranga, dependéncia
e autoimagem negativa. Antes, devemos ter em mente que as pessoas com deficiéncia
precisam de oportunidades para poder se emancipar e tomar suas proprias decisoes.

Sendo assim, esta pesquisa procurou analisar a opinido de universitdrios com defi-
ciéncia acerca das relagoes interpessoais vivenciadas no decorrer do processo de inclusio
na educagio superior.

ASPECTOS METODOLOGICOS

Esta pesquisa possui uma natureza qualitativa, posto que considera a comuni-
cagao do pesquisador com o campo e seus membros como parte explicita da produgio
de conhecimento (FLICK, 2009). Os dados foram coletados por meio da entrevista
semiestruturada, com cardter reflexivo. De acordo com Szymanski (2005), esse tipo de
entrevista torna possivel que a subjetividade dos protagonistas revele-se (no caso os uni-
versitdrios com deficiéncia, tantas vezes emudecidos), podendo constituir-se um mo-
mento de construgio de um novo conhecimento.

Para a defini¢io da amostra da pesquisa, inicialmente levantamos as instituigoes
de ensino superior (IES) sediadas na cidade de Maceié (AL), cadastradas no Portal de
Avalia¢io do Ensino Superior, no ano de 2009. Eram 17 institui¢des de ensino supe-
rior, com cursos na modalidade presencial e sede na prépria cidade de Macei6 (AL).
Destas instituigoes, selecionamos, aleatoriamente, 12 delas, garantindo que estivessem
representadas institui¢des de natureza publica e privada, faculdades isoladas, centros
universitdrios e universidades. A partir desta selecao, foram feitas visitas in loco por um
dos pesquisadores envolvidos no projeto, para confirmacio da presenga e identificagao
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de universitdrios com deficiéncia regularmente matriculados na institui¢io, bem como a
formalizagao do convite institucional para participagio na pesquisa.

A partir desse procedimento, tivemos 07 IES (01 publica e 06 privadas) que acei-
taram participar da pesquisa e tinham alunos com deficiéncia matriculados; 02 IES que
se negaram a participar, ainda que tivessem estudantes matriculados; e, em 03 institui-
¢oes que nao tinham alunos com deficiéncia matriculados e, portanto, nao participaram
da pesquisa.

No 4mbito das 07 instituicbes de ensino superior, foram identificados 38 alunos
com deficiéncia devidamente matriculados, os quais foram convidados para participar
voluntariamente na pesquisa, sendo-lhes explicados os objetivos, a forma de participa-
G40, os riscos e os beneficios. Destes, 35 universitdrios aceitaram participar da pesquisa.
Cabe dizer que dos 03 restantes, 01 mostrou-se indiferente a pesquisa e 02 nao foram
encontrados.

Atendidos os critérios de participa¢io no estudo (possuir uma deficiéncia — fisica,
sensorial, intelectual ou multipla — e estar devidamente matriculado em sua institui¢io)
e com aquiescéncia do aluno, o termo de consentimento livre e esclarecido da pesquisa
deveria ser assinado, e logo em seguida, era realizada a entrevista de forma individual
(em salas disponibilizadas pela institui¢io — que eram ambientes reservados, conforti-
veis e sem a presenca de terceiros), a qual era gravada (em dudio - por intermédio de
um gravador de voz) na integra e, posteriormente, transcrita por um dos pesquisadores.

Por conta da garantia de anonimato, os nomes verdadeiros dos universitdrios com
deficiéncia, envolvidos na pesquisa, foram substituidos por nomes ficticios e pela mesma
razio foram omitidos os nomes das instituigoes de ensino superior. E importante ainda
esclarecer que a realizagao dessa pesquisa teve inicio apds a aprovagao do projeto pelo

Comité de Ftica em Pesquisa com seres humanos da Universidade Federal de Alagoas
— CEP/UFAL.

Empregamos a andlise de contetdo, especificamente a temdtica, que ¢ um dos
procedimentos cldssicos para analisar material de origem textual. Esse tipo de andlise
tende a valorizar o material a ser tratado, principalmente por poder fazer contextuali-
zagao com os fatos sociais e histéricos nos quais foram produzidos (BARDIN, 2011).

Para aplicar a andlise de contetido, realizamos uma leitura exaustiva dos materiais
coletados, a fim de fazer um delineamento dos temas importantes para o estudo. Em se-
guida, houve exploragio dos potenciais de codificagoes baseadas em critérios temdticos.
Desses procedimentos, geraram-se as seguintes categorias: 1. Relagao entre alunos com
deficiéncia e os érgaos diretivos; I1. Relagdo entre alunos com deficiéncia e professores;
I1I. Relagio entre alunos com deficiéncia e seus colegas de curso. Cada uma destas cate-
gorias serd descrita e discutida na secdo de resultados.
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RESULTADOS E DISCUSSAO

Os resultados mostraram que dos 35 participantes da pesquisa, 23 alunos pos-
sufam deficiéncia fisica, 06 deficiéncia auditiva/surdez, 03 deficiéncia visual, e 03 de-
ficiéncia intelectual. Das 07 institui¢oes participantes, a n°2 (de cardter privado) era
a que tinha o maior contingente de alunos com deficiéncia matriculados e o curso de
Educacio Fisica era o que possufa o maior nimero de alunos com deficiéncia. Por outro
lado, a institui¢ao de n°1 (publica) era a com menor percentual de alunos com deficién-
cia matriculados.

Feita a caracterizacdo inicial dos sujeitos, passamos a uma andlise mais especifica
das categorias de andlise.

I. RELACAO ENTRE ALUNOS COM DEFICIENCIA E OS ORGAOS DIRETIVOS

O sistema educacional de ensino superior, dentre as suas competéncias institucio-
nais, deve contribuir para que as necessidades educacionais de seus alunos com deficién-
cia sejam atendidas, para que eles possam aprender e participar ativamente das atividades
académicas. Nessa diregao, Thoma (2006, p. 2) menciona que:

Nao hd como negar que as exigéncias sio muitas e que nio basta apenas a boa vontade de alguns.
Inclusio exige rupturas e a busca de alternativas vidveis, pois também ¢ certo que todos tém

o direito de alcangar maiores indices de escolarizagdao e uma politica precisa ser urgentemente
pensada para isto.

E interessante notar ainda que, apesar das grandes exigéncias que o paradigma da
inclusdo denota, a responsabilidade pela efetivacio deste processo nao compete apenas aos
alunos, aos professores, aos érgaos diretivos, as familias e 4 sociedade, mas todos devem
trabalhar conjuntamente para a sua efetivacio. No entanto, Magalhies et al (2008) desta-
cam a relevincia dos 6rgaos diretivos das instituigoes de educagao superior (coordenacio,
administragdo e secretaria) em relagdo ao processo de inclusio de alunos com deficiéncia.

Particularmente neste estudo, a ampla maioria dos universitdrios com deficiéncia
avaliou positivamente a atuagio dos érgios diretivos de suas institui¢oes educacionais e
considerou que os dirigentes tinham desempenhos satisfatérios, especialmente na exe-
cugio de acoes que se destinavam a promover a permanéncia deles na educagao superior.
Ainda ¢ relevante mencionarmos que a relagdo estabelecida entre tais érgaos diretivos e
os alunos com deficiéncia foi caracterizada como sendo tranquila e bastante préxima,
o que, de certa forma, contribuia para que nao ocorressem desavencgas ou descontenta-
mentos. Vejamos como os universitdrios descreveram esta relagao:
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Alguns [membros dos 6rgios diretivos e técnicos administrativos] estao fazendo cursos de
LIBRAS. O coordenador também conversa [comigo]. Ajuda. E uma relacio amistosa (ALUNA
GLENDA).

Desde o inicio, eles me acolheram muito bem, com a méxima de atencao possivel. Nunca tive
reclamagio. Eles [membros dos érgaos diretivos e técnicos administrativos] sempre me tratam

bem demais. (ALUNO PEDRO).

Minha rela¢ao com coordenagao é muito boa. Nio tenho o que reclamar. Ela [coordenadora] me
atende, me compreende, inclusive ela disse que se eu precisasse dela em qualquer momento, eu
procurasse ela. (ALUNA PAULA).

Entretanto, uma pequena parcela dos alunos com deficiéncia mostrou-se descon-
tente e, até mesmo, desanimada com a inoperancia dos érgaos diretivos, relatando que
suas necessidades educacionais nio estavam sendo atendidas, nem tampouco eram reco-
nhecidas por tais 6rgaos. Além disso, houve reclamacio da burocracia e da morosidade
para se obter um servi¢o de suporte educacional. Por conta de tais fatos, os universitdrios
com deficiéncia deixaram de fazer solicitagoes. Vejamos as falas:

A gente pede, mas ¢ dificil. As coisas nio acontecem. H4 alguns anos. eu e algumas amigas
pedimos. Perguntdvamos: cadé o intérprete? A gente ia todos os dias e entao depois desistimos.
[...] O certo seria um intérprete para cada uma [existe apenas uma intérprete para duas alunas],

j& que estamos em perfodos diferentes, mas a coordenadora até agora nada, e a gente sabe que
isso ¢ direito e eles [membros dos 6rgaos diretivos e técnicos administrativos] nio reconhecem

(ALUNA MARLY).

A faculdade sabe da minha condicio, mas nio tem nenhum beneficio nio assim, cadeira, porque
com essa dor na coluna eu necessito de uma cadeira melhor. Nao tem nada de beneficio aqui nao
[...] Eu acho assim que se eu for 14 requerer vai ser um protocolo enorme, eu vou me estressar

[...] ALUNA TELMA).

Apesar dos 6rgaos administrativos e diretivos terem disponibilizados suportes
educacionais para apoiar a incluso no ensino superior de Maceié (AL), é preciso reco-
nhecer que ainda sdo necessdrias mudangas estruturais, pedagdgicas, culturais e adminis-
trativas nestas institui¢oes de ensino. Entendemos, ainda, que seja necesséria a realizagao
de uma profunda reflexdo acerca de como se vem trabalhando as a¢oes de permanéncia
voltadas as necessidades dos alunos com deficiéncia. Também ¢ inevitdvel que estas ins-
tituigoes, além de refletirem sobre suas prdticas, reorganizem-se de modo a se tornarem
instituigoes de ensino inclusivas.

II. RELACAO ENTRE ALUNOS COM DEFICIENCIA E PROFESSORES

A relagao que o professor desempenha em sala de aula, junto ao corpo discente,
podera influenciar tanto positiva, como negativamente a inclusio educacional de alunos
com deficiéncia no ensino superior. E, para dar conta dos novos desafios demandados

92 ORG & DEMO, Marilia, v. 16, n. 2, p. 87-100, Jul./Dez., 2015



As relagées interpessoais de alunos com deficiéncia Artigos

por essa nova realidade, a formagao do docente deve ocorrer de forma continua para que
este profissional possa ter condigdes satisfatdrias de realizar as suas atribui¢cdes pedagdgi-

cas e, com isto, alcancar os melhores resultados para o seu planejamento e os objetivos
estabelecidos (LIMA et al, 2009).

De uma forma especifica, por meio dos relatos mencionados pelos alunos com
deficiéncia matriculados nas institui¢oes de ensino superior de Macei6 (AL), observamos
que as suas relacdes interpessoais estabelecidas com os seus professores eram avaliadas de
maneira positiva. Para os entrevistados, seus mestres eram atenciosos, compreensfveis,
preocupavam-se com a sua aprendizagem, realizavam modificagoes se houvesse necessi-
dade e tratavam-nos satisfatoriamente. Vejamos a seguir:

Eles [os professores] sdo excelentes. Compreendem a minha situagao, interagem e sio super legais

comigo. [...] Em questio de prova é o seguinte: alguns me deixem levar a prova para casa, pois

demoro muito a escrever, ai eles me dio esse tempo e meu irmio me ajuda na escrita [devido a
p )
problemas de coordenagio motora] (ALUNO FERNANDO).

E 6tima. Adoro meus professores de paixdo. Sempre tive um bom relacionamento com todo
mundo, com os professores principalmente, pois cada um me respeita pelo jeito que sou e eu
respeito eles do jeito que sdo. Entao, ¢ tudo legal [...] (ALUNA PRISCILA).

Boa. Eles [professores] sempre perguntam se estd bom, se quer que ele fale mais devagar, estd
escutando? [...] Nunca tive nenhum problema por causa disso [com os professores por causa da
deficiéncia] (ALUNO EMERSON).

Como pudemos perceber, do ponto de vista dos universitdrios entrevistados. os
professores buscavam suprir as necessidades da diversidade discente por meio de recursos/
esforcos préprios. Esse resultado, em parte, contrapoe-se aos de Bueno (2013) e Marques
e Gomes (2014), que indicam que os docentes universitdrios, além de nao se sentirem
preparados para atender as demandas do processo educacional inclusivo, apresentavam
resisténcia para mudar ou adaptar suas préticas pedagdgicas a fim de facilitar a participagao
e proporcionar melhores condicoes de escolarizagio ao aluno com deficiéncia.

Além de outros fatores, acreditamos que a reavaliagao das prdticas de ensino,
executada por parte docente e o apoio institucional oferecido pela coordenacio aos pro-
fessores foram fundamentais para que a relagio interpessoal estabelecida entre os uni-
versitdrios com deficiéncia e seus professores fosse considerada como boa. Vejamos os
acontecimentos de tais fatos nas falas dos préprios alunos:

Ele estd sempre fazendo reunido na sala dos professores sobre como avaliar os alunos que tenham

deficiéncia, como eu. Sempre faz umas avaliagoes adequadas que eu possa fazer prova tranquila
com consulta, enfim (ALUNA JULIANA).

Creio até que a prépria faculdade fala com os professores de que vai ter um aluno com deficiéncia
na sala, ou alguma coisa do tipo porque alguns professores quando chegam j4 falam ‘quem ¢
Débora?’. Af eu percebo que a prépria coordenagio jd se encarregou de falar para eles [professo-

res] (ALUNA DEBORA).
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Para Schaffer e Buswell (1999) tanto a reavaliacio das préticas de ensino, quanto
o apoio institucional oferecido pelos érgaos diretivos, sao elementos primordiais para
tornar um ambiente educacional em inclusivo.

Entretanto, os resultados apresentados anteriormente nio foram unanimes.
Também verificamos que havia professores que mantinham um relacionamento e faziam
uso de procedimentos de ensino precdrios e inadequados, que contribufam para a exclu-
sa0 do alunado com deficiéncia no ensino superior. Resultados semelhantes sao aponta-
dos no estudo de Castro (2011). Os recortes que se seguem evidenciam os fatos citados:

Alguns professores de algumas matérias pareciam que tinham medo de chegar perto de mim por
que nio sabem se comunicar. Pensam que vao errar. (ALUNO WANDER).

J4 tive [problemas com professor], s6 uma vez. Por que em uma prova eu nio estava entendo o
contetido, ai o professor disse que nio era para o intérprete falar comigo, pois ele estava dando
pesca4, ai me assustei e disse que ndo era pesca (ALUNA MONICA).

As vezes, os professores falam muito rdpido e no se preocupam com a gente. Ficam de costas e
a gente fica tentando entender o que ele estd querendo dizer. As vezes, escreve no quadro e fala
a0 mesmo tempo e eu como surda no estou vendo a oralizagio deles. Entao, a gente pede que
ele vire para que a gente possa fazer a leitura labial dele. Ele esquece e pede desculpas e diz que
no final ele vai me ajudar, quando terminar a aula. Entao, eu digo que nio, que quero agora, na
hora da aula, porque quando termina vocé vai embora porque estd cansado. Entao, pelo menos,
fique de frente para que eu faga a leitura labial e possa entender. Nenhum ¢ diferente. E tudo do
mesmo jeito (ALUNA MARLY).

Para que ocorra a inclusio educacional e a eliminagio de qualquer tipo de bar-
reira, inclusive as mencionadas pelos alunos com deficiéncia nas IES de Maceié (AL),
¢ necessaria a modificagio de vdrios fatores e a implementagio de outros, conforme
orienta a Politica Nacional de Educagio Especial na Perspectiva da Educacio Inclusiva
(BRASIL, 2008). Sao exemplos de modificagdes requeridas por essa politica em questao:
eliminacdo de barreiras arquitetdnicas, urbanisticas, na edificagio, nos mobilidrios, nas
diversas formas de comunicagio e informagio, no curriculo e na mediagio pedagdgica
dos contetidos; introdugio de recursos tecnolégicos; incentivo a formagio continuada
de professores; entre outros aspectos.

Em relagdo a formagao continuada de professores, é necessdrio que esta possibilite
a construcio de um novo fazer pedagégico, que contemple a diversidade e, consequen-
temente, permita ao professor ser um personagem mais ativo em seu processo de for-
magio, de modo que ele possa dialogar com os seus pares e com profissionais de outras
dreas do conhecimento, no intuito de identificar e buscar estratégias para equacionar os

4 Dando pesca é uma expressio popular regional, utilizada em Alagoas, para designar que uma pessoa, muitas vezes estudantes,
estd passando informagoes/contetidos sobre a prova para terceiros. No caso, em questao, a prova deveria ser realizada de forma
individual e sem consultas.
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problemas que emergem das situagdes cotidianas do processo de ensino e aprendizagem
(CALHEIROS, 2015; MENDES; ALMEIDA; TOYODA, 2011). Com isso, decorre-
rao melhores prdticas de ensino, favorecendo a permanéncia com qualidade dos univer-
sitdrios com deficiéncia nas institui¢des de ensino superior.

III. RELAGAO ENTRE ALUNOS COM DEFICIENCIA E SEUS COLEGAS DE CURSO

O sistema educacional inclusivo tem como um de seus fundamentos proporcio-
nar a sociedade um ensino em que todas as pessoas possam participar e cooperar ativa-
mente. Nesse sentido, Karagiannis et al (1999, p.21.) afirmam que:

Educando todos os alunos juntos, as pessoas com deficiéncia tém a oportunidade de se prepa-
rarem para a vida na comunidade, os professores melhoram suas habilidades profissionais ¢ a

sociedade toma a decisdo consciente de funcionar de acordo com o valor social da igualdade para
todas as pessoas, com consequentes resultados de melhoria da paz social.

Porém, nem sempre as pessoas com deficiéncia sao bem vistas pela sociedade,
pelo simples fato da “deficiéncia ser concebida pela nao-eficiéncia, pela incompeténcia.
Com isso, vinculam-se novamente as representacoes de deficiéncias ao desvio, a carac-
teristicas estigmatizantes e depreciativas” (CASTRO et al, 2008, p. 6-7). Entretanto, tal
representagdo social pode ser desconstruida por meio da educagio inclusiva, que esta-
belece a convivéncia e a participagio da diversidade nos ambientes educacionais, com
o intuito de enriquecer a vida social e, sobretudo, garantir o direito a educacio regular
(MAGALHAES et al, 2008), inclusive na educagio superior.

Nas instituigoes de ensino superior da cidade de Macei6 (AL), as relacoes inter-
pessoais vivenciadas pelos alunos com deficiéncia com os seus colegas de curso estavam
gerando um grande desafio para o sistema educacional destas institui¢des de ensino.
Tendo em vista que eles foram alvos de anseios e de discriminagio, especialmente por
possuirem caracteristicas diferentes do considerado padrao pela sociedade, e, também,
notamos nos discursos dos alunos com deficiéncia, que estes tinham incertezas quanto
a sua aceitagdo por parte da comunidade académica, e, em especial, por parte de seus
colegas de curso. Os fragmentos a seguir expressam os fatos:

Ficavam com receio de como iriam conversar comigo, jd que nunca tinham tido contato com
uma surda em sala de aula. (ALUNA MONICA).

Tive problema na primeira aula. Ficaram [colegas de curso] rindo por causa da minha voz [difi-

culdade de oralizar] (ALUNO EMERSON).

Foi dificil porque vem aquela questio: ‘Serd que a gente vai ser aceito pelos colegas?’. Vem
aquela questao que a gente pensa que as pessoas estao olhando para gente por preconceito. Na
verdade, alguns olham, mas, na verdade, outras querem se aproximar, conversar, trocar uma ideia

(ALUNO JORGE).
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Os dados revelaram que com o passar do tempo e com a convivéncia, a relagao
interpessoal entre os alunos com deficiéncia e seus colegas de curso modificaram-se po-
sitivamente. Vejamos os fragmentos:

No inicio, teve aquela coisa [fez expressio negativa], mas depois me enturmei e nio tive tantos
problemas como no meu colégio, que zombavam, ficavam tirando onda, mas aqui na faculdade

nio ¢ bem assim. Eles conversam [colegas de curso], se eu tiver uma ddvida eles tiram ou algum
assunto que nao entendi eles me ajudam. Estd tudo tranquilo (ALUNO RAFAEL).

[...] hoje estd bem melhor. As pessoas [os colegas de curso] conversam e interagem comigo, con-
tam piadas, combinam de sair comigo, combinam festas e para fazer filmagens de treinamento,
ficam curiosos sobre mim, sobre a prova, os contetidos da aula (ALUNA MONICA).

Desta forma, os colegas de curso tornaram-se mais respeitosos, compreensiveis,
amigdveis e comegaram a tratar cordialmente os universitdrios com deficiéncia, deixan-
do de lado a imagem estereotipada acerca da deficiéncia. Porém, vale ressaltar que o
preconceito quanto a pessoa com deficiéncia ainda existia — nas institui¢oes de ensino
superior pesquisadas, mesmo que tenha tido uma relevante diminuigao. Esse fato pode
ser observado no excerto:

Eu convivo h4 certo tempo com isso [preconceito], af eu acabo de certa forma me fechando para

essas coisas. Até hoje tem. Do primeiro ao décimo [periodo da faculdade] sempre tem [precon-
ceito] (ALUNO PABLO).

Como pudemos perceber, o preconceito é um elemento evidente e opressor no
cotidiano das relacoes interpessoais — estabelecidas entre universitdrios com deficiéncia
e seus colegas de curso, que coibe o pleno desenvolvimento e a participagio académica
e social. Dessa forma, acreditamos que s6 serd possivel ter uma educagao inclusiva de
fato quando houver respeito ao diferente — nesse caso o universitdrio com deficién-
cia. Garantido esse respeito, decorrerao maiores possibilidades de aprendizagens cole-
tivas e colaborativas entre pares (SMEHA; FERREIRA, 2008; ZAMPIERI; SOUZA;
MONTEIRO, 2008), com a devida equiparacio de oportunidades de participacio e de
acesso as atividades académicas no 4mbito da educagao superior.

CONSIDERAGOES FINAIS

O presente estudo teve o objetivo de analisar a opinido de universitdrios com
deficiéncia acerca de suas relagoes interpessoais — estabelecidas com os drgaos diretivos,
professores, e os demais colegas de curso, no decorrer do processo de inclusiao na edu-
cagao superior. Em linhas gerais, as evidéncias encontradas apontaram que tais relagoes
ainda eram baseadas em estereStipos, os quais alimentavam preconceitos em relagio ao
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universitério com deficiéncia. Contudo, no universo analisado parecia haver uma pre-
disposicao de gestores, coordenadores e professores em garantir o acesso desse estudante
a educacio superior, ainda que existissem muitas lacunas a ser preenchidas.

Em alguns casos, ainda havia auséncia de apoios e de reconhecimento por parte
dos drgaos diretivos para suprir a necessidade educacional dos universitdrios com defici-
éncia. Em outros, tinha forte relagio com o preconceito — que foi considerado a barreira
que mais prejudicava os universitdrios com deficiéncia de progredirem, tanto nas rela-
¢oes sociais, como na drea académica. Todavia, a convivéncia com a pessoa com defici-
éncia parecia ser um importante aspecto para modificar essas predisposi¢des negativas.

Enfim, esse estudo aponta para a necessidade de se investir em agdes contra o
preconceito nas instituigoes de ensino superior de Macei6 (AL) e mostra a necessidade
da implementacdo de servicos de apoio a inclusdo educacional - por parte dos érgaos
diretivos. Garantidas essas medidas, as institui¢des de ensino superior estariam mais
preparadas para acolher a todos os alunos que estejam e que ingressem na educagio su-
perior, de modo a lhes garantir sucesso em suas trajetdrias académicas.

CALHEIROS, David; FUMES, Neiza de Lourdes Frederico. The interpersonal relations of students
with disabilities in higher education institutions of Maceié, Alagoas . ORG ¢ DEMO (Marilia), v. 16,
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ABSTRACT: This research aimed to analyze the opinions of academics with disabilities about interpersonal relationship lived in the col-
lege education. For this, we utilized a qualitative approach and we interviewed 35 undergraduate students with different disabilities. The
analysis of content was utilized, specifically, the thematic. The results reports that some students with disabilities demonstrated themselves
satisfied with established relationships, others students demonstrated discontent. The factors that had contributde for this displeasure were
the absence of supports and recognition by management sectors of institution. They too pointed out to the manifest prejudice in social
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